学院：              2024-2025学年第一学期期中教学检查评价表
	检查
项目
	检查内容
	分值
	评分标准
	存在的主要问题
	得分

	学院教学管理

（10分）
	教学工作计划
	2
	工作计划内容完整（1），具体可行（1）。
	
	

	
	教学工作会议记录
	2
	不少于2次（1）会议记录完整，规范（1）
	
	

	
	开课计划
	2
	开课计划完整（1）规范(1)。
	
	

	
	院领导听课、巡课
（每位院领导
分别记载）
	
	4
	听课：不少于3节（1）；听课记录完整规范（1）
巡课：教学院长每周3次（1）；其他院领导每周1次以上，记录规范（1）。
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	教研室
教学组织

（10分）
	教学工作安排

（分教研室检查记载）
	
	3
	教学工作安排完整（2）、具体（1）。
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	教研室会议记录

（分教研室检查记载）
	
	4
	每月不少于1次（1）；
会议记录内容完整（1）、规范（1）；
且包含有教学工作专题内容（1）。
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	实践教学计划表

（分教研室检查记载）
	
	3
	1.实践教学计划表内容完整（1）、具体（1）；
2.实践教学课程数量与人才培养方案安排一致，若有调整，出示相关审批报告（1）。
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


学院：              2024-2025学年第一学期期中教学检查评价表
	检查
项目
	检查内容
	分值
	评分标准
	存在的主要问题
	得分

	课堂
教学
（一）
（15分）
	教案

（每个学院随机抽10本教案）
	
	9
	内容涵盖第一周至第十周的授课内容（1）；且与教学大纲及教学进度安排一致（1）
一般以 2 课时或 3 课时为单元撰写（特殊专业不超过 4 课时）（1）；
内容包括教学目的（0.5）、教学内容（0.5）、教学重点（0.5）、教学难点（0.5）、教学方法（0.5）和手段（0.5）、教学过程（0.5）、教学小结（0.5）；
设计有课程思政的环节（2）。
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	PPT

（每个专业抽2-5门课程）
	
	6
	内容涵盖第一周至第十周的授课内容（1）；
与教学大纲及教学进度安排一致（1）；
条理清楚，逻辑性强（1）；
知识正确，知识点明了（1）；
字体大小适宜（0.5），排版规范（0.5），图文并茂（0.5），避免文字堆积（0.5）。
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	检查
项目
	检查内容
	分值
	评分标准
	存在的主要问题
	得分

	课堂
教学
（二）

（10分）
	教学大纲
教学手册

（每个专业抽2-5位教师的相关资料，配套抽）
	
	4
	教学进度表中教学内容与教学大纲中安排的基本一致；（2）
教学手册中平时成绩登记完整、规范。（2）
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	学生作业 

（每个专业抽2-4班）
	
	6
	作业次数不低于2次；（1）
数量与班级人数一致；（1）
作业批改量：2个班级以内的全部批改，3～4个平行班批改1/2，超过 4个平行班批改1/3；（2）
需批改的作业要全批全改；（1）
公正评分，注明批阅人姓名、批阅日期（1）
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	检查
项目
	检查内容
	分值
	评分标准
	存在的主要问题
	得分

	实验（训）教学
（一）

（14分）
	实验室工作计划
	2
	工作计划全面（1）、具体可行（1）。
	
	

	
	实验教学安排表
	2
	实验课程与人才培样方案一致；内容完整（2）
	
	

	
	实验（训）室工作人员岗位日志
	
	2
	岗位日志填写认真规范（1），内容完整（1）。
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	实验（训）教学情况记录
	
	2
	教学情况记录完整，内容规范（1）；
登记次数与实验室开课次数一致（1）。
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	实验（训）室安全卫生检查记录
	
	2
	检查记录完整（1）；
上课时间内每周不少于1次（1）。
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	实验（训）室仪器设备使用登记
	
	2
	登记记录完整（1），规范（1）。
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	预做实验记录
	
	2
	预做实验记录内容完整，认真规范（1）；
记录次数与本课程已开实验项目数一致（1）。
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	检查
项目
	检查内容
	分值
	评分标准
	存在的主要问题
	得分

	实验（训）教学
（二）

（9分）
	实验室开放记录
	
	2
	记录内容完整（1）、认真规范（1）。
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	[bookmark: _GoBack]仪器设备维修保养记录
	
	2
	记录内容完整（1）、认真规范（1）。
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	学生实验（训）报告

（每个专业抽2-5个班的一个实验项目）
	
	5
	数量与班级人数一致；（1）
实验报告批改及时；（1）
全批全改；（1）
评分公正；（1）
批阅老师有签名及批改日期。（1）
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	检查
项目
	检查内容
	分值
	评分标准
	存在的主要问题
	得分

	集中实践教学
（一）

（8分）
	实习计划
（每个专业抽1-2个）
	
	2
	实习计划内容完整（1），具体可行。（1）
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	实习方案或指导书
（每个专业抽1-2个）
	
	2
	实习方案具体可行（1），结构规范（1）。
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	实习总结
（每个专业抽1-2个）
	
	2
	实习总结内容全面（1），结构规范（1）。
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	教师指导手册
（每个专业抽1-2个）
	
	2
	日志按要求填写规范；（1）
学生成绩评定规范，有依据（1）。
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	检查
项目
	检查内容
	分值
	评分标准
	存在的主要问题
	得分

	集中实践教学
（二）

（9分）
	学生实习日志
（每个专业抽1-2个班）
	
	2
	数量与班级人数一致；（1）
日志按要求规范填写，有老师查阅痕迹（1）。
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	学生实习总结
（每个专业抽1-2个班）
	
	4
	数量与班级人数一致；（1）
实习总结规范，符合要求；（2）
有指导老师批阅评语、评分与签名。（1）
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	学生实习鉴定表
（每个专业抽1-2个班）
	
	3
	数量与班级人数一致；（1）
指导老师评语全面、中肯；（1）
成绩评定规范、公正。（1）
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	检查项目
	检查内容
	分值
	评分标准
	存在的主要问题
	得分
	合计

	教师
听课
记录
本
（15分）


（教研室主任必抽，其他老师每个教研室抽3-5本）
	
	
	听课内容填写完整规范；（0.3）
对授课老师的评语较中肯；（0.3）
教研室主任听课不少于3次；其他老师听课不少于2节。（0.4）
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



